VACATURE LILTTTT

RAAP is op zoek naar een gedreven bouwhistoricus

Ben jij een bouwhistoricus die zelfstandig projecten uitvoert maar ook graag tussen collega’s
wil vertoeven en deel wil uitmaken van een grote professionele organisatie?

Kom dan eens met ons praten!

RAAP is het toonaangevende onderzoeks- en adviesbureau binnen het erfgoedveld. Wij staan
bekend om onze integrale aanpak van erfgoedvraagstukken en hebben vestigingen in Leiden,
Drachten, Zutphen en Weert. Vier regionale teams houden zich bezig met archeologisch en
aardkundig onderzoek en advisering. Ons team cultuurhistorie werkt in het hele land en richt zich op
bouwhistorisch, architectuur- en tuinhistorisch en historisch-geografisch onderzoek en advisering. Wij
zZijn op zoek naar een enthousiaste collega die binnen dit team als projectleider bouwhistorie aan de
slag gaat.

Jij:

e hebt een opleiding in de bouwhistorie afgerond, en hebt ervaring opgedaan met het
zelfstandig verrichten, uitwerken en rapporteren van bouwhistorisch onderzoek.

e werkt zelfstandig, maar ook graag in teamverband met zowel cultuurhistorici als archeologen,
en je vindt het leuk om door het hele land te werken.

e bent besluitvaardig en hebt een dienstbare, open houding richting opdrachtgevers. Zowel
mondeling als schriftelijk weet je je op een heldere wijze uit te drukken.

e hebt goede kennis van relevante GIS- en database-applicaties of bent bereid je die kennis
eigen te maken.

e Dbent in het bezit van een rijbewijs B.

Kom bij ons in een gespreid bedje, met:

e een mooie en interessante baan voor 3 tot 5 werkdagen per week.

e een standplaats naar keuze in Drachten, Zutphen, Weert of Leiden, met tevens de
mogelijkheid om thuis te werken.

e een team van enthousiaste collega’s en een breed scala aan projecten en opdrachtgevers in
een inspirerende, multidisciplinaire werkomgeving en een dynamisch en hecht team
cultuurhistorie.

¢ de vrijheid om nieuwe onderzoeks- en adviesrichtingen te ontwikkelen.

e een salaris passend bij de functie en ervaring, maximaal € 5.992,- bruto per maand bij fulltime
dienstverband, een goede pensioenregeling, een ruime verlofregeling (30 dagen bij een
fulltime aanstelling en de mogelijkheid salaris tegen meer of minder verlofdagen uit te
wisselen).

e goede overige secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een reis- en
verhuiskostenvergoeding.

Ben je geinteresseerd?

Stuur dan jouw sollicitatie met CV naar mevrouw A. Meier via sollicitatie@raap.nl. Voor nadere

informatie over deze vacature kun je contact opnemen met dhr. Luuk Keunen, teamleider
cultuurhistorie (06 235 104 66 of .keunen@raap.nl), of kijk op www.raap.nl.
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