
RAAP is op zoek naar 
 

een ervaren historisch geograaf / landschapshistoricus 
Wat houdt de baan in?
Met jouw kennis en kunde adviseer je onze opdrachtgevers over de opgaven waaraan zij werken. Zo voorzie je 
Rijk, provincies en gemeenten van informatie die gebruikt kan worden om erfgoed te borgen en te beschermen. 
Met de grote transitie waar platteland en stedelijk gebied mee te maken gaan krijgen is daaraan grote behoefte, 
zowel vanuit het ontwerp als uit een wettelijke verplichting. Particuliere ontwikkelaars willen graag weten met welke 
bijzondere (gebieds)kwaliteiten zij bij hun ontwikkelingen rekening moeten houden. Soms werk je daar ook met 
(externe) ontwerpers samen aan. Terreinbeheerders, zoals natuurbeschermingsorganisaties, hebben behoefte aan 
informatie over de bijzondere kwaliteiten in hun terrein. Ook collega’s kun je helpen, bijvoorbeeld door te assisteren 
met historisch onderzoek in het kader van gravend onderzoek door archeologen.
Binnen al deze projecten heb je diverse taken: natuurlijk inhoudelijk, maar ook op het gebied van projectmanagement 
en in de vorm van relatiebeheer. Je werk is een combinatie van bureauwerk met zo nu en dan veldbezoeken.
Voor voorbeelden van onze projecten, diensten en opdrachtgevers, zie www.raap.nl

Waar kom je te werken?
Kom je bij RAAP werken, dan werk je bij het grootste bureau op het terrein van archeologisch en cultuurhistorisch 
onderzoek in Nederland. We werken vanuit regiokantoren in Drachten, Zutphen, Weert en Leiden; je kunt dus 
zelf je standplaats kiezen. Bij RAAP werken ruim 100 medewerkers, waaronder archeologen, fysisch geografen, 
cultuurhistorici en GIS-specialisten.  
Het cultuurhistorie team heeft expertise op het vlak van historische geografie, landschapshistorie, architectuurhistorie 
en bouwhistorie. Met elkaar werk je samen op het gebied van uitvoering, acquisitie en productontwikkeling. Er is 
ruimte om het team met meerdere nieuwe collega’s uit te breiden.

We houden van ons werk en de diversiteit aan projecten met ieder hun eigen interessante aspecten. Ook staan we 
altijd open voor ideeën vanuit alle collega’s om ons steeds verder te ontwikkelen en te blijven vernieuwen. Daarnaast 
hechten we aan een transparante, veilige en gezellige werksfeer. 

Wat vragen we van je?
• Een afgeronde universitaire doctoraal- of masteropleiding, bij voorkeur in de historische geografie of land-

schapsgeschiedenis. 
• Ruime ervaring op het gebied van cultuurhistorie en erfgoed(beleid). 
• Bij voorkeur een netwerk en aantoonbare ervaring en kwaliteiten op het gebied van acquisitie t.a.v. projecten op 

het gebied van het historisch cultuurlandschap in Nederland.
• Ervaring met het zelfstandig uitvoeren en (financieel) beheren van projecten.
• Bij voorkeur goede kennis van QGIS of een ander GIS-pakket.
• Woonplaats binnen redelijke reisafstand van één van de standplaatsen (Drachten, Zutphen, Weert of Leiden) of 

bereid te verhuizen.
• Een rijbewijs B.

Wat hebben wij te bieden? 
• Een leuke en uitdagende baan voor 3-5 dagen per week (te bepalen in overleg).
• Een stimulerende en uitdagende werkomgeving met interessante projecten en gedreven collega’s.
• Looptijd contract: te bepalen in overleg.
• Een salaris passend bij de functie en ervaring vanaf € 3.000,- tot maximaal € 5.540 bruto; een marktconforme 

pensioenregeling.
• Een ruime verlofregeling (naast de feestdagen 30 dagen bij een fulltime aanstelling) met flexibele uitruilmogelijk-

heden en goede overige secundaire arbeidsvoorwaarden. 
• Een reiskostenvergoeding en/of verhuiskostenvergoeding. 
• Een laptop en telefoon van het werk en de mogelijkheid om deels thuis te werken. 

Ben je geïnteresseerd? 
Stuur . jouw sollicitatie (motivatiebrief met CV) naar mevrouw A. Meier via sollicitatie@raap.nl. Geef daarbij duidelijk 
aan welke standplaats je voorkeur heeft.
Wil je eerst nadere informatie of een oriënterend gesprek voeren? Dat is uiteraard mogelijk. Neem hiervoor contact 
op met één van de regiohoofden (Leiden: Cathelijne Kruidhof, 071 5768118; Drachten: Judith Jans, 0512 589140; 
Zutphen: Adam Haarhuis, 0575 567876; Weert: Wim de Baere, 0495 513555) of kijk op www.raap.nl
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